CONSELHO CIENTIFICO-PEDAGOGICO DE FORMAGAO CONTINUA

APRESENTACAO DE ACGCAO DE FORMAGCAO A n 2 B
NAS MODALIDADES DE ESTAGIO, PROJECTO,OFICINA DE FORMAGAO E CIRCULO DE ESTUDOS -

Formulario de preenchimento obrigatério, a anexar a ficha modelo ACC2 No

1. DESIGNACAO DA ACCAO DE FORMAGCAO

Em direcdo a um modelo de educacdao intercultural: construcao de dispositivos pedagdégicos
inclusivos

2. RAZOES JUSTIFICATIVAS DA ACCAO: PROBLEMA/ NECESSIDADE DE FORMACAO
IDENTIFICADO

Embora os contextos sociais e educativos, de um modo geral, tenham um papel determinante na
qualidade das aprendizagens realizadas pelos alunos e pelas alunas em idade escolar, os/as
professores/as, principalmente através das expectativas que detém face aos seus alunos, mas
também através das praticas que desenvolvem, tém um papel crucial no combate a formas de
discriminagdo e de exclusdo nas escolas. A sua pratica é essencial a determinacao do sucesso ou
insucesso escolar, nomeadamente no modo como o curriculo oficial € desenvolvido em contexto de
sala de aula e as opcdes pedagoégico-didaticas tomadas.

O Agrupamento de Escolas de Prado, no qual esta acdo se ira desenvolver, é de tipologia TEIP e
caracteriza-se pela diversidade cultural e heterogeneidade da populacdo escolar. Trata-se de um
agrupamento com uma percentagem elevada de alunos/as cigano/as, tendo vindo a desenvolver, ao
longo dos ultimos anos, estratégias de incremento do sucesso escolar destes alunos e alunas,
sobretudo no trabalho de proximidade com as familias e comunidades. Todavia, 0s niveis de retencao
e sucesso escolar ainda ndo satisfazem o agrupamento; a precariedade do tecido socioeconémico e
a fragilidade dos recursos materiais das familias requerem uma atenc¢éo redobrada do agrupamento,
no assegurar das melhores condi¢cbes de promocéo de sucesso dos/as alunos/as em situagcdo mais
fragil (v. Projeto Educativo do Agrupamento de Escolas de Prado, 2017-21).

Partindo sobretudo da identificacdo destas fragilidades no que diz respeito a uma comunidade
sociocultural em particular, as comunidades ciganas do concelho de Vila Verde, a acdo de formacao
que se propde visa intervir junto de todas as criancas no 1° e 2° CEB do agrupamento, numa
perspetiva de inclusdo de todos e todas e no assegurar, 0 mais possivel, 0 seu sucesso escolar. Dai
que a acéo vise trabalhar com os professores e as professoras numa modalidade de investigagéo-
acao participada e colaborativa.

Procura-se, com esta accdo, criar um espaco de reflexdo, através da realizacdo de trabalho
colaborativo e concertacdo de estratégias e metodologias de ensino e aprendizagem. A agéo visa
envolver os formandos em praticas colaborativas de indagacdo pedagdgica, envolvendo-os na
analise, reflexdo e construcdo de dispositivos pedagdgicos que serdo experimentados pelos/as
professores/as em contexto de sala de aula. Por sua vez, estes dispositivos pedagogicos ajudam a
promover o sucesso escolar de todas as criancas e jovens do agrupamento de escola abrangidos
pelas turmas dos/as professores/as envolvidos/as na agédo de formacéo.

Esta accdo integra-se no plano de atividades do projeto europeu RISE: Roma Inclusive School
Experiences, financiado pela Comissdo Europeia no ambito do programa Rights, Equality and
Citizenship, Grant Agreement number: 777289. A coordenadora da equipa nacional, Maria José
Manso Casa-Nova (Universidade do Minho e Coordenadora Nacional do Observatorio para as
Comunidades Ciganas) é também a coordenadora da equipa de formacdo e perita externa do
Agrupamento de Escolas de Prado.




3. DESTINATARIOS DA ACAO

3.1 Equipa que prop6e (caso dos Projectos e Circulos de Estudo) (Art®. 12.°-3 RIFCP) (Art.33.°c
RJFCP) Numero de proponentes:

Escola(s) a que pertence(m):

Ciclos/Grupos de docéncia a que pertencem o0s
proponentes:

3.2. Destinatarios da modalidade: (caso de Estagio ou Oficina de Formacao)
Professores dos seguintes grupos de recrutamento: 110; 111; 200; 210; 220; 230; 240; 250; 260

4. EFEITOS A PRODUZIR: MUDANCA DE PRATICAS, PROCEDIMENTOS OU MATERIAIS
DIDATICOS

No final da agéo, espera-se que os/as professores/as sejam capazes de:

- identificar fatores escolares e académicos associados a qualidade das aprendizagens e ao sucesso
escolar no curriculo oficial regular de alunos/as de origem social, econémica e cultural heterogénea;

- refletir sobre a influéncia das suas expectativas e das suas praticas na natureza das aprendizagens
dos seus alunos;

- desenvolver (planificar, implementar e avaliar) dispositivos pedagogicos;

- implementar procedimentos de reflexdo colaborativa sobre as suas préticas.

5. CONTEUDOS DA ACAO (Praticas Pedagdgicas e Didaticas, em exclusivo quando a a¢éo de
formacéo decorre na modalidade de Estagio ou Oficina de Formacao)

1. Conceito(s) de conhecimento académico, democratizacao, escola de massas, igualdade de
oportunidades das aprendizagens escolares e papel do/a professor/a no combate as desigualdades
educativas (3h presenciais, 1h de trabalho autbnomo)

2. Desigualdade e diferenca: a educacéo intercultural (dispositivos pedagdgicos, daltonismo cultural,
bilinguismo cultural, curriculo oculto, reproducéo social e cultural, hermenéutica diatépica, professor/a
mono e inter/multicultural) e sua relacdo com o trabalho escolar (6h presenciais; 4h trabalho
auténomo)

3. A construcao, implementacao e avaliacdo de dispositivos pedagdgicos: analise de exemplos
desenvolvidos noutros contextos pedagdgicos; construgdo/ adaptacéo de dispositivos pedagdgicos
para as turmas dos/as professores/as envolvidos/as na formacado; implementacdo em contexto de
sala de aula, recolha e andlise de informagéo (12h presenciais; 35h trabalho auténomo)

4. Partilha e feedback entre os professores/as participantes e avaliagdo da acdo: apresentacéo e
discusséo dos resultados da intervencéo pedagdgica; reflexao e avaliagdo da acao (4h presenciais;
10h trabalho auténomo)

6. METODOLOGIAS DE REALIZACAO DA ACAO

6.1 Passos metodoldgicos




Como se refere no Regulamento para acreditacéo e creditacdo das acdes de formacgdo continua do
CCPFC, a Oficina de Formacéo é uma modalidade de formac&o continua cujo fim é a concepgéo, a
construcéo e a operacionalizacdo quer de metodologias e técnicas quer de instrumentos, recursos e
produtos pedagogicos e/ou didacticos com vista a resolver problemas concretos e devidamente
identificados ao nivel da escola e/ou da sala de aula (p. 3). Assim, a metodologia de formacao
proposta assenta no desenvolvimento acompanhado de metodologias de ensino e aprendizagem
promotoras do sucesso escolar, implicando a realizacdo de sessbes presenciais conjuntas e trabalho
auténomo, a desenvolver em contexto de sala de aula, bem como o trabalho colaborativo entre
docentes.

1. Sessdes presenciais conjuntas:

Realizacdo de 8 sessdes presenciais conjuntas, de 3h cada (a Ultima sessdo sera de 4h), para
desenvolvimento dos contetdos, e sessbes de trabalho auténomo, para realizagdo de trabalho
individual e de par/pequeno grupo. Os conteldos serdo abordados nas sessdes presenciais em
momentos expositivos e através da realizacéo de atividades de andlise/reflexdo (aplicacéo/ relevancia
para a experiéncia profissional) em pares/pequeno grupo (tais como analise, constru¢do/adaptacéo de
materiais/recursos educativos, analise/exploracéo de obras de literatura infanto-juvenil, exercicios de
role playing, teatro-imagem, photovoice, visionamento de curtas-metragens, "discussao silenciosa" ou
cartografia social, por exemplo). Apos cada sessdo presencial havera uma tarefa a realizar em
trabalho auténomo (como a leitura de um texto, a analise de um dispositivo/ documento, andlise de
manuais escolares, uma tarefa de planificagdo/pesquisa, a observacdo de aulas de um/a colega ou
observacdo dos recreios, etc.), sendo os resultados dessa tarefa discutidos na sessdo presencial
seguinte. O conteddo 3 sera objeto de trabalho de par/ pequeno grupo, e consistira na planificacéo,
implementacédo e avaliacdo de dispositivos pedagdégicos, incidentes nas aprendizagens as disciplinas
e areas disciplinares leccionados pelo/as professore/as. Envolvera a selecdo de uma tematica de
ensino-aprendizagem considerada, pelo/as professores/as participantes, relevante para a
aprendizagem dos seus alunos e alunas, e critica para incrementar o seu sucesso escolar. Cada
par/grupo trard para as sessdes presenciais as suas tematicas/problematicas, que serdo objeto de
andlise/reflexdo no seio do grande grupo. A Ultima sesséo presencial sera dedicada a apresentagao
dos resultados obtidos, bem como a reflexdo sobre constrangimentos e limitacdes identificados. Esta
reflexdo sera objeto de um relatério individual a apresentar posteriormente.

Espera-se que os formandos déem continuidade ao trabalho desenvolvido, no ambito do processo de
autoavaliagdo interna/monitorizacdo das aprendizagens do agrupamento, expandindo o trabalho de
construcéo de dispositivos pedagogicos ao servico de uma escola-modelo de educacéo intercultural.
Assim se visa promover o desenvolvimento profissional docente e a melhoria da qualidade do servigco
educativo do agrupamento.

6.2 Calendarizacéo

6.2.1 Periodo de realizagéo da ac¢éo durante o ano escolar de 2018/19:
Entre 0os meses de outubro de 2018 a maio de 2019

6.2.2 NuUmero de sessdes previstas por més: 1

6.2.3 NOmero de horas previstas por cada tipo de sessdes: 3h (8% sessédo de 4h)
Sessdes presenciais conjuntas - 25 horas

Sessodes de trabalho auténomo - 25 horas

APROVACAO DO ORGAO DE GESTAO E ADMINISTRACAO DA ESCOLA:
(Mod Projecto, Art.7.°,2 RJIFCP)

Data : / / Cargo:

Assinatura:




CONSULTOR CIENTIFICO-PEDAGOGICO OU ESPECIALISTA NA MATERIA (Art.
25.°A,2¢,RIFCP)

Nome:

(Modalidade de Projecto e Circulo de Estudos) delegacdo de competéncias do Conselho Cientifico-
Pedagdégico da Formacao Continua (Art. 37.°f RJIFCP)

IM |:| NAO N.° de acreditacéo do consultor:

REGIME DE AVALIACAO DOS FORMANDOS

Na avaliagcao dos formandos utilizar-se-a a avaliagdo quantitativa, cuja escala compreende o intervalo
de 1 a 10 valores, a que corresponde uma mencéo qualitativa e a respectiva creditacéo.

A avaliagdo dos formandos far-se-a através da elaboragéo de um relato da experiéncia de
desenvolvimento dos dispositivos pedagdgicos experimentados em contexto de sala de aula,
precedido de uma breve reflexdo tedrica acerca da educacéo intercultural. Este relato sera redigido
em par/pequeno grupo. O relato contera a problematica identificada, os procedimentos desenvolvidos
em aula e os resultados obtidos. Observar-se-4 o rigor do procedimento e a qualidade da informacé&o
obtida, bem como a corre¢do da escrita. A diferenciacdo da avaliagéo entre os formandos far-se-4
através de uma reflex&o individual, incidente nos ganhos de aprendizagem e sucesso escolar dos
alunos e para o desenvolvimento profissional para o docente, bem como nas limitagfes e
constrangimentos sentidos. Observar-se-a a qualidade da escrita, no que respeita a reflexividade,
clareza e correcao linguistica.

10.

FORMA DE AVALIACAO DA ACCAO
Aplicacdo de inquéritos em uso no Instituto de Educacgéo para efeito de avaliacdo da formagé&o junto
do/as Formando/as e Formadoras.
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