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No final da experiéncia, os alunos preenchem um questiondrio escrito anénimo -—
Qual é a tua opinido? — acerca do seu papel e do papel da professora durante a experiéncia,
cujos parametros sdo semelhantes aos de uma grelha de observagdo da aula que também
usamos, de forma a permitir o confronto de dados.

Qual é a tua opinido?

Agora que termindmos a nossa experiéncia, gostariamos de recolher a tua opinido.

Ocorréncia
(quase) | as vezes (quase)
sempre nunca

Demonstrei atengdo, interesse, empenhamento na realizagio das taretas

Realizei as tarefas sem demasiada dificuldade, de acordo com as
instru¢des recebidas
Compreendi a utilidade da realizagdo das tarefas

Exprimi sentimentos, opinides pessoais

Coloquei dividas aos colegas

Coloquei duvidas a professora

Colaborei com os meus colegas

Realizei escolhas/tomei iniciativa‘negociei/tomei decisdes

A professora orientou as tarcfas de forma positiva

A professora encorajou-me ¢ elogiou-me

A professora levou-me a pensar sobre o modo como aprendo

Verificou-se que através das estratégias implementadas para o desenvolvimento da
interacgdo oral se promoveu um desenvolvimento progressivo da autonomia do aluno. ja que
se observou uma maior independéncia em relagdo a professora ao longo das varias etapas,
centrando-se a actuagdo dos alunos na interajuda e no trabalho colaborativo, com o auxilio
dos recursos ao seu dispor. Este trabalho colaborativo levou a uma “interdependéncia positiva
entre 0s alunos”, encorajando a “construgdo colaborativa de saberes™ (Vieira, 1998: 28).
Permitiu ainda que o erro ndo fosse encarado de forma negativa. sentenciado pela professora,
mas como ponto de partida para uma melhor comunicagdo entre pares, em muito semelhante a
interacgdo em contextos reais, € com o recurso a estratégias de comunicagdo pertinentes. A
aplicagio de instrumentos de auto-regulagdio da aprendizagem permitiu  uma
consciencializagdo. por parte dos alunos, das finalidades das tarefas e a compreensdo/
resolugdo de erros e dificuldades sem intervengdo constante da professora. O envolvimento
dos alunos na escolha do tema e as decisdes quanto as sitnagdes a explorar foram cruciais para
a implicagdo dos alunos no processo de aprendizagem, aumentando a sua motivagdo ¢
empenho na execugdo das varias tarcfas, dando uma utilidade “quase real” a sua
aprendizagem. A interacgdo oral entre grupos/ pares permitiu a negociagdo, que levou a uma
construgdo colectiva/ intersubjectiva das competéncias linguistica, pragmatica e socio-
linguistica “(...) através do estabelecimento de um contexto mental comum (...)" (QCER:
125). Julgamos que a interacgdo em pares ou grupos pode constituir uma estratégia alternativa

Manuela da Costa ¢ Maria Barreiro - Aprender para falar... Falar para aprender...
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Quais os critérios de avaliagdo?

39

Qualidades Excelente Satisfaz + Satisfaz Necessita de mais
demonstradas (20-18) (17-14) (13-10) esforgo
(menos de 10)
Criatividade As amostras de trabalho e | Contém algumas Contém poucas amostras. Contém apenas uma ou
] a organizagdo sto Unicas. | amostras dnicas. renhuma amostra
tinica,
Apresentagdo Limpo, agraddvel e simples | Limpo e simples de Nem sempre limpo e/ ou fdcil | Descuidado.
de consultar, consultar, de consultar

Organizacéio Contém indice de Contém indice de

contelidos, segue o
esquema sequencial.

conteldos, mas nem

sempre segue 0 esquema
sequencial.

Nao segue um esquema muito
claro.

| Descrganizade,

Adequada justificagdo
dos documentos.

Contém todas as
JustificacBes ou a maior
parte.

Contém algumas
JjustificagBes.

| Contém poucas justificagdes.

Néo contém
Justificag@es.

Variedade de frabalhos

Contém 10 ou mais
amostras de trabalhos,

Cortém 7-9 amostras,

Contém 5-6 amostras,

Contém 1-4 amostras.

Correccdo linguistica

As amostras foram fodas
corrigidas,

As amostras foram

| quase Todas corrigidas,

Algumas amostras foram
corrigidas.

Ndo ha correcgéo
linguistica,

Perseveranga

Fez o mesmo nimero de
trabalhos (+/-) no 1°, 2% ¢
3° periodos. Leva as
tarefas até ao fim,

Fez trabalhos no 1° e 2°
perfodos,

A maior parte dos trabalhos
foi feita no 1° perfodo.

56 fez trabalhos no
1° periodo
(ou ndo fez nenhum).

Iniciativa/
Responsabilidade

Fez bastantes trabalhos
opcionais. Cumpre as
regras de trabalho.

| Fez alguns trabalhos

opcionais. Cumpre quase
todas as regras.

Fez poucos trabalhos
opcionais. Nio cumpre todas
as regras.

Nto fez trabalhos
opcionais.

Ndo cumpre as
r‘egr'as.

Auto-avaliagto/

Auto-avaliou-se com

Aufo-avaliou-se com

Auto-avaliou-se

Nio se auto-avaliou,

Reflexdes justica e desenvolveu justiga mas nem sempre | superficialmente.
objectivos. desenvolveu ob jectivos.
° Periodo Nome _N°
Qualidades |— Excelente Satisfaz + Satisfaz Necessita de mais
demonstradas (20-18) (17-14) (13-10) esforgo
(menos de 10)
Aluno Prof Aluno Prof Aluno Prof Aluno Prof
Criatividade
Apresentagdo
Organizagdo

Adequada justificagdo
dos documentos.

Variedade de trabalhos

Correcgio linguistica

Perseveranga

Autonomia/
Responsabilidade

Auto-avaliagdo/
Reflexdes

Comentdrio:

Madalena Proenga - A linguagem dos afectos nos portefolios: Uma experiéncia com alunos
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Grelha 2 - Ficha de Auto-Avaliagio do Desempenho no Grupo

ANO: _ TURMA: _ TEMA:

ELEMENTOS DO GRUPO

DESEMPENHO NO GRUPO

Cumprimento de tarefas distribuidas

Partilha de ideias

Contribuigdo para a resolugdo de problemas no/do
grupo

Espirito de interajuda positiva

Aceitagdo de sugestdes dos colegas

AUTO-AVALIACAO

Grelha 3 - Avaliagio do Trabalho de Grupo

TURMA: ~~ TEMA: ___ ANOLECTIVO:._

ELEMENTOS DO GRUPO:

A NOSSA AVALIACAO Fraco | Insuf. Suf. Bom | MBom Nota
Final
Estrutura
Contetido

PRODUTO FINAL

v -ﬁ H ’;‘ M.
Bl Shs) Correcgdo linguistica

Cratividade
Material

Cumprimento de tarefas
distribuidas
Partilha de ideias/sugestdes

PROCESSO DE
APRENDIZAGEM T

(Funcionamento do Grupo) | Contribuigdo para a
resolugdo de problemas
no/do grupo
Espirito de interajuda

ositiva
Aceitagdo de sugestdes dos
colegas

Aspecto’s a melhorar no trabalho escrito:

Alexandra Geada - Trabalho cooperativo: um caminho para a autonomia do aluno
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