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RISE Formacao RISE

Conteudos da sessao:

A construcao, implementacao e avaliagao de dispositivos pedagogicos
Avaliac¢ao processual



Compasito: Manual on Human Rights Education
for Children (Council of Europe, 2009)

* http://www.eycb.coe.int/compasito/contents.html




Competéncias para uma cultura da democracia e
dialogo intercultural (Conselho da Europa, 2016)

* https://www.coe.int/en/web/education/competences-for-
democratic-culture

COMPETENCIAS PARA
UMA CULTURA DA DEMOCRACIA

Viver juntos em igualdade
em sociedades democraticas
culturalmente diversas




Educacao para a cidadania (DGE)

e http://www.dge.mec.pt/educacao-para-a-cidadania/documentos-de-
referencia

OrientacOes — apresentacao Avaliacao das aprendizagens dos alunos
em Cidadania e Desenvolvimento (pdf em anexo)

* http://www.dge.mec.pt/areas-tematicas



http://www.dge.mec.pt/educacao-para-a-cidadania/documentos-de-referencia
http://www.dge.mec.pt/sites/default/files/ECidadania/Docs_referencia/cidadania_formacao_dge_avaliacao.pptx
http://www.dge.mec.pt/areas-tematicas

Os diferentes dominios da Educagio para a Cidadania est3o organizados em trés grupos com implicagdes
diferenciadas: o primeiro, obrigatario para todos os niveis e ciclos de escolaridade {porque se trata de areas
transversais e longitudinais), o segundo, pelo menos em dois ciclos do ensino basico, o terceiro com aplicagdo

opcional em qualquer ano de escolaridade.

Direitos Humanos (civis e politicos, economicos, sociais e culturais e de solidariedade);
lgualdade de Género;

Interculturalidade (diversidade cultural e religiosa);
3.2 Grupo:
Desenvalvimento Sustentavel;
Empreendedorismo (na suas vertentes econémica e social);

Educagio Ambiental;
Mundo do Trabalho;

Saude (promogdo da satde, saude pablica, alimentacdo, exercicio fisica). Seguranga, Defesa e Paz;
’ ,

Bem-estar animal:

2.9 Grupo: Voluntariado.
Outras (de acordo com as necessidades de educagio para a cidadania diagnosticadas pela escola e
Sexualidade (diversidade, direitos, satde sexual e reprodutiva);

qgue se enquadre no conceito de EC proposto pelo Grupo).

Media;

Instituigbes e participagiio democratica.
Literacia financeira e educactio para o consumo;
Seguranga rodovidria;

Risco.
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Educacao para a cidadania e igualdade de género

Comissao para a Cidadania e Igualdade de Género:
https://www.cig.gov.pt/

Guioes de Educacao, Género e Cidadania

https://www.cig.gov.pt/documentacao-de-referencia/doc/cidadania-e-
icualdade-de-genero/guioes-de-educacao-genero-e-cidadania/



https://www.cig.gov.pt/
https://www.cig.gov.pt/documentacao-de-referencia/doc/cidadania-e-igualdade-de-genero/guioes-de-educacao-genero-e-cidadania/

Multicultural ou Intercultural? A diversidade cultural em Portugal

Projeto multidisciplinar em Cidadania e Desenvolvimento

Temas: Direitos Humanos + Interculturalidade + Media

Durag¢ao: 7 semanas

Conteudos:
Indicadores demograficos
(populagdo estrangeira,
refugiados)
Perfil migratorio portugués
Diversidade cultural
Comunidades ciganas
Como encaramos a
diversidade cultural? Multi
vs. Interculturalidade
Mitos e Factos -
discriminacao, preconceito,
xenofobia e racismo
Declaragao Universal dos
Direitos Humanos

= 0000 60

Alunos/as — Turma

Combinacao de trés temas da ENEC
Objetivo distinto do projeto em cada uma das 3 disciplinas/dominio curricular
Aprender sobre o projeto na perspetiva das 3 disciplinas envolvidas

As tarefas sdo planificadas de forma a permitir o trabalho independente

em cada disciplina e a avaliagao final comum.

Fase: 1 Fase: 2
Abordagem Avaliagdo
disciplinar final comum

Processo de Aprendizagem

Projeto partilhado

Docente 1: Objetivo - Compret
de cidadania (educacgdo, saude
ou estrangeiros, € uma respon
gue assinaram a Declaragao Ui

2 tarefas individuais
3 aulas TA dos alunos

Docente 2: Objetivo - Conhece
migratdrio portugués (migragd
ciganas, retornados, emigrante
e a sua importancia para a dive

2 tarefas individuais
3 aulas TA alunos

Docente 3: Objetivo - Reconhe
Multiculturalidade, Intercultur
Xenofobia e Racismo

2 tarefas individuais
3 aulas de TA alunos

Docente 4: Objetivo - Analisar
de comunicacdo social e ou de
apresentados de representaco

2 tarefas individuais
3 aulas TA alunos

Avaliagao

e a garantia do acesso a direitos
nga social, etc.), de nacionais

Je das sociedades democraticas
Jos Direitos Humanos

idimensionalidade do perfil
1as e externas, comunidades
antes, refugiados),

cultural da nossa sociedade

tinguir conceitos diversos como
Discriminacao, Preconceito,

ente conteldos de érgaos
yciais, distinguindo factos
s construidas

al comum




Multicultural ou Intercultural? A diversidade cultural em Portugal

Projeto multidisciplinar em Cidadania e Desenvolvimento

D T O N e
D1 D3 D2
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Trabalho autonomo Trabalho auténomo Trabalho auténomo
dos alunos dos alunos dos alunos
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dos alunos dos alunos



Cidadania e Desenvolvimento | Avaliagao

Impacto da participagao
dos alunos nas
atividades na escola
e na comunidade

A avaliacao deve integrar e refletir
as competéncias de natureza
cognitiva, pessoal, social e
emocional, desenvolvidas
e demonstradas

através de evidéncias.

Curriculares

isoes

Dec

Whole School Approach




Gerir a avaliacao dos estudantes (Beane,
2003, p. 104)

* Conjuntamente com as observacoes explicitas — os testes de cada
unidade (geralmente compostos por perguntas sobre a propria
unidade), portfolios e outros instrumentos tipicos —, estes projectos
amplos servem como locais importantes para professores e
estudantes recolherem informacao sobre o conteudo e destrezas
aprendidas em determinada unidade. E importante mencionar que,
em sintonia com o modo de trabalhar colaborativo, os estudantes e
os professores geralmente trabalham juntos com a finalidade de
estabelecerem métodos e critérios, relevantes e apropriados, para
uma avaliacao da aprendizagem.



Avaliacao da intervencao (v. exemplos em

papel)

=stratégias de avaliacao

da agao (recolha de
nformacéo para
sompreender a agao)

Identificagdo das estratégias

Tipo de informacao a recolher e analisar

Entrevista/ dialogo com as criangas

Questionario as criangas

Registos reflexivos do/a professor/a

Registos reflexivos das criangas

Auto-observagao

Observacao de um/a colega

Instrumentos de avaliagao processual

Fotos/ registos video/audio

Analise documental

Analise de tarefas de aprendizagem

Analise da interag&o na aula

Qutra;




Exemplo de instrumento de avaliacao processual: trabalho grupo (vieir
& Moreira, 1993)

AVALIACAO DO TRABALHO DE GRUPO*

Como foi a tua participag¢ao no trabalho de grupo?
Avalia o teu desempenho e dificuldades

O MEU DESEMPENHO AS MINHAS DIFICULDADES
O Compreendi a tarefa? O Falta de motivagdo?
U Trabalhei com gosto e entusiasmo? U Falta de atencdo/ concentragcdo?
O Ouvi atentamente os outros? O Problemas com os tdpicos/ ideias/ informacdo?
O Fiz a minha parte do trabalho acordado no grupo? U Problemas na tarefas?
O Aceitei os sentimentos, ideias e opinides dos outros? O Problemas na colaboragdo com os outros?
0 Consegui expressar os meus sentimentos, ideias e O Problemas na comunicagdo?
opinides? O Falta de tempo?
U Encorajei os outros a participar?
O Partilhei o meu trabalho com o grupo?
O Ajudei a identificar/ resolver os problemas do grupo?
0 Senti-me responsavel pelas decisdes do grupo?
O Pedi ajuda aos outros quando ndo conseguia resolver os

problemas?

Verifica o teu desempenho e problemas com os teus colegas. Como poderds melhorar a tua prestagcdo para a proxima vez?
(Conversa com o professor e/ou pede ajuda, se for necessdrio)
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